
 

  

 

Die Medienanstalt Hamburg Schleswig-Holstein (MA HSH) überprüft als Regulierungs- und 

Aufsichtsinstanz private Rundfunkveranstalter ebenso wie soziale Netzwerke, 

Suchmaschinen oder Video-Sharing-Dienste hinsichtlich der Einhaltung medienrechtlicher 

Bestimmungen, insbesondere des Jugendmedienschutzes. Dabei setzt sich die MA HSH aktiv 

für die Weiterentwicklung der digitalen Medienordnung und die Sicherung der Meinungs- 

und Angebotsvielfalt ein.  

Zur personellen Verstärkung des Bereichs Standort- und Medienpolitik suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 

Referent:in Kommunikation 

(m/w/d) 

in Vollzeit, zunächst befristet für die Dauer von zwei Jahren. 

 

Bei uns erwartet Sie ein vielfältiges Aufgabenspektrum:  

 Eigenständige Bearbeitung von Presseanfragen, auch im Austausch mit Kolleg:innen 

der anderen Landesmedienanstalten, 

 Pflege eines externen Netzwerks an Journalist:innen und weiteren Kontakten, 

 Vor- und Nachbereitung sowie Ausrichtung von Presseterminen, 

 Vorbereitung öffentlichkeitswirksamer Termine der Direktorin oder 

Bereichsleitung und Mitarbeit an Veranstaltungen, 

 Umsetzung von Kommunikationsmaßnahmen und -kampagnen, 

 Verfassung von Reden, Grußworten und Präsentationen der Direktorin oder 

Bereichsleitung, 

 Erstellung von Publikationen und schriftlichen Beiträgen für verschiedene Anlässe.  

 

 

Sie passen zu uns, wenn Sie folgendes mitbringen: 

 Einen Hochschulabschluss Master oder gleichwertig mit dem Schwerpunkt in den 

Fachrichtungen Journalismus, Medien- und Kommunikationswissenschaften, 

Wirtschafts- oder Politikwissenschaften oder einer vergleichbaren 

Studienfachrichtung bzw. den Hochschulabschlüssen gleichwertige Fähigkeiten und 

Erfahrungen, 



 

 Einschlägige praktische Berufserfahrung im 

Journalismus oder in einer Pressestelle sowie 

Kenntnisse über Arbeitsweisen von Redaktionen und Medienunternehmen, 

 Sehr hohe kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift und Stilsicherheit in der 

Kommunikation mit unterschiedlichen Akteur:innen, zudem ein professioneller 

Umgang mit Medienkontakten samt einer schnellen Auffassungsgabe, 

 Freude an einer Einarbeitung in immer neue Sachlagen, offenes Interesse an 

interdisziplinärer Netzwerkarbeit, 

 Bereitschaft zu Dienstreisen. 

 

Besonders begrüßen wir eine Vernetzung in die Redaktionslandschaft in Hamburg 

und/oder Schleswig-Holstein. 

Wenn Sie es zudem schaffen, Einsatzfreude, Kreativität, Teamfähigkeit sowie die 

Fähigkeit zu selbständigem Arbeiten in Ihren Bewerbungsunterlagen sichtbar zu machen, 

dann möchten wir Sie kennenlernen. 

 

Das bieten wir: 

 Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche, gesellschaftspolitische und 

interdisziplinäre sowie praxisorientierte Aufgabe am „Puls der Zeit“, die Sie stets 

mit neuen Herausforderungen der Medienwelt und der Öffentlichkeitsarbeit 

konfrontiert. 

 Sie arbeiten in einer motivierenden Teamatmosphäre mit viel Platz für 

Selbständigkeit und werden dabei Teil eines engagierten und interdisziplinären Teams 

bestehend u. a. aus Medien- und Kommunikations- sowie Politikwissen-

schaftler:innen, Jurist:innen und Netztechniker:innen. 

 Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie 

moderne Büroräume sind für uns selbstverständlich. 

 

Die Vergütung erfolgt entsprechend der persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 

11 des Tarifvertrags der Länder (TV-L). Es besteht eine Zusatzversorgung über die 

Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL). Die personellen und organisatorischen 

Möglichkeiten für Teilzeitarbeit werden bei Eingang entsprechender Bewerbungen geprüft. 

Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und Nachweisen 

richten Sie bitte bis spätestens zum 19. Juni 2025 unter dem Stichwort „Referent:in 

Kommunikation“ an bewerbung@ma-hsh.de. Für  Rückfragen zur Stelle stehen Ihnen Frau 

mailto:bewerbung@ma-hsh.de


 

Bodil Diederichsen (Tel.: 040/369005-22) und Herr Sebastian 

Wessendorf (Tel.: 040/369005-31) gern zur Verfügung. 

Bitte haben Sie Verständnis, dass wir keine von den Ihnen im Bewerbungsprozess ggf. 

anfallenden Kosten übernehmen können. 

Unsere Datenschutzerklärung finden Sie hier: https://www.ma-

hsh.de/files/infothek/Veranstaltungen/Veranstaltungen%202022/art-13-Bewerbung-

2022.pdf 
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